PROJETO DE LEI N° 074/2023

CRIA EMPREGO PUBLICO DE
VISITADOR DO PIM - PROGRAMA
PRIMEIRA INFANCIA MELHOR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GERMANO STEVENS, Prefeito Municipal de Imigrante, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER que encaminhei a Camara Municipal de Vereadores para
analise e votagdo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Para atender ao Programa Estadual Primeira Infancia Melhor,
instituido através da Lei Estadual n°® 12.544, de 03 de julho de 2006, fica o Poder Executivo
autorizado a criar 1 (uma) vaga de Emprego Publico de Visitador do PIM, com as atribuigdes,
condi¢des de trabalho, requisitos e forma de recrutamento definidas no Anexo unico da
presente Lei.

Art. 2° O ocupante do emprego publico criado por esta lei submete-se ao
regime juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, gerido pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

Art. 3° A contratagdo para o emprego publico de Visitador do PIM sera
precedida por Processo Seletivo Publico de provas, ou de provas e titulos, que atenda aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e em
conformidade com a legislagdo municipal correlata.

Paragrafo Unico. Apds aprovagio no processo seletivo de que trata o caput
deste artigo, os candidatos classificados serdo convocados a submeter-se ao Treinamento de
Qualificagdo Basica, destinado a formagdo de Visitador do Programa Primeira Infancia
Melhor - PIM, a ser oferecido pelo Municipio.

Art. 4° A jornada de trabalho do ocupante do emprego publico de Visitador
do PIM ¢ de 40 (quarenta) horas semanais, podendo ser estabelecido regime de plantdo, com
exercicio de atividades em domingos e feriados, de acordo com as necessidades dos
programas em execugdo, respeitando-se o direito ao repouso semanal remunerado, conforme
determinagoes da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 5° O salario do emprego publico de Visitador do PIM, é de R$
1.320,00 (um mil trezentos e vinte reais).
Segue...
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§1° O valor do salario fixado no caput sera reajustado, por meio de Lei na
mesma data e pelo mesmo indice em que se proceder a revisdo geral da remuneracdo dos
Servidores do Poder Executivo.
§2° Além do valor do salério estabelecido no caput, o profissional Visitador
do PIM, far4 jus ao auxilio alimentagdo estabelecido em lei propria.

Art. 6° O Emprego Publico de que trata esta Lei, ficard vinculado
or¢amentariamente a Secretaria Municipal da Saude e Assisténcia Social e terd o seu
funcionamento coordenado, em conjunto, pelas Secretarias Municipais da Saude e Assisténcia
Social e Secretaria Municipal de Educacao, inclusive no que se refere a definicdo da area
geografica em que cada Visitador do PIM atuara, com observancia as necessidades e as
exigéncias do programa, conforme determinagdes contidas na Lei Estadual n°® 12.544, de 03
de julho de 2006.

Art. 7° A manutencao dos contratos de trabalho, firmados com os ocupantes
dos empregos publicos criados por esta Lei, estd condicionada e vinculada a continuidade do
repasse de verba do Programa Primeira Infancia Melhor, por parte do Governo do Estado do
Rio Grande do Sul, ficando possibilitada a demissdo, consoante disposi¢des previstas na
Consolidacao das Leis do Trabalho, caso ocorra sua extingao.

Art. 8° As atribuigdes e os requisitos para admissdo de Visitador do
Programa Primeira Infancia Melhor - PIM, sdo as constantes do anexo I da presente lei.

Art. 9° Aplicam-se subsidiariamente as disposi¢cdes da Lei Municipal n°
1.992, de 02 de dezembro de 2024, no que ndo forem incompativeis com esta Lei.

Art. 10. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de
dotagdes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal da Saude e Assisténcia Social.

Art. 11. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 20 de novembro de 2023.

GERMANO STEVENS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
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ANEXO UNICO

Emprego Publico: VISITADOR DO PIM

ATRIBUICOES:

Sintéticas: Responsavel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio de atividades
especificas, direcionadas ao atendimento de programas de politicas publicas de atendimento a
promogao e desenvolvimento da primeira infancia, instituidos pelo Estado do Rio Grande do
Sul em parceria com os Municipios.

Genéricas: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando as e capacitando-as
para realizar as atividades de estimulagdo para o desenvolvimento integral da crianga, desde a
gestagdo. Orientar as familias sobre as atividades de estimulacdo adequadas a partir do
diagnéstico, ou seja, do marco zero, abrangendo os aspectos fisico, psicologico, intelectual e
social das gestantes e das criangas abrangidas pelo programa. Acompanhar e controlar a
qualidade das agdes educativas realizadas pelas proprias familias junto as criangas e as agdes
realizadas pelas gestantes. Dar atencdo as maes gravidas, através de orientacdo sistematica
durante o trabalho dos médicos, enfermeiros ¢ outros executores da areca, bem como as
consultas para prepara-las nos aspectos do desenvolvimento desde o nascimento para a
promo¢do de um crescimento infantil integral. Estimular o vinculo mae/bebé desde a
gestagdo, preparando as maes para o momento do parto. Acompanhar os resultados
alcancados pelas criancas e pelas gestantes. Planejar e executar as Modalidades de Atengao
Individual e em Grupo. Planejar e executar seu cronograma de visitas as familias. Participar
da Capacitagdo de Visitadores, realizadas pelo Monitor/GTM. Receber a formagdo e a
capacitagdo necessarias. Comunicar ao GTM a percep¢ao e/ou identificacdo de suspeita da
violéncia doméstica e de criancas portadoras de deficiéncia. Preencher documentos. Elaborar
relatorios e executar as demais atividades correlatas e inerentes ao emprego publico ocupada,
identificadas na Lei Estadual n® 12.544 de 03 de julho de 2006.

CONDICOES DE TRABALHO: 40 horas semanais, podendo ser estabelecido regime de
plantdo, com exercicio de atividades em domingos e feriados, de acordo com as necessidades
dos programas de politicas publicas em execugao.

REQUISITOS PARA ADMISSAO NO EMPREGO PUBLICO:

a) Idade Minima: 18 (dezoito) anos;

b) Escolaridade: Ensino médio completo;

c) Especiais: Haver concluido, com aproveitamento satisfatéorio, o Treinamento de
Qualificagdo Basica destinado a formacgao de Visitador do Programa Primeira Infancia Melhor
- PIM, a ser oferecido pelo Municipio;

d) Habilitacdo: Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria B;

e) Estar em gozo de boa satude fisica e mental.

RECRUTAMENTO: SELECAO PUBLICA



Imigrante. 20 de novembro de 2023

Mensagem Justificativa
Ao Projeto de Lei n° 074/2023

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores:

Encaminhamos a esta Casa Legislativa a presente proposi¢ao, que “CRIA
EMPREGOS PUBLICOS DE VISITADOR DO PIM - PROGRAMA PRIMEIRA
INFANCIA MELHOR”.

O presente Projeto de Lei trata da criagdo do emprego publico de Visitador do
PIM, programa Primeira Infancia Melhor instituido pelo Estado do Rio Grande do Sul através
da Lei Estadual 12.544 de 03 de julho de 2006, ao qual o Municipio ¢ parceiro/aderente, que
terd a possibilidade de contratagdo de 1 visitador, regidos pela CLT e contribuindo para o
Regime Geral de Previdéncia Social, sendo que os empregos estao vinculados a existéncia do
Programa pelo Estado, assim como pela continuidade de repasse de verba ao Municipio.

O municipio acabou por sendo compelido a aderir ao Programa Estadual em
face das disposi¢des da Decreto Estadual N° 56.939, DE 20 DE MARCO DE 2023, que
Institui Sistema de Monitoramento de Convénios Administrativos. De acordo, com o referido
Decreto Estadual, tornou-se requisito para o recebimento de transferéncia voluntarias
decorrentes de Convénios, a adesdo do Municipio aos seguintes Programas Estaduais:

= Programa Estadual de Apoio ao Transporte Escolar - PEATE/RS
Programa Estadual de Apoio a Alfabetizacao - "Alfabetiza Tché"
Programa Primeira Infancia Melhor - PIM
Programa Rede Bem Cuidar RS
Programa de Regularizacdo de Pocos - Poco Legal
Programa ProClima 2050.

Indubitavelmente, ndo had outra alternativa ao Municipio sendo a adesdo ao

Programa Primeira Infancia Melhor.

O Programa ¢ de grande importancia para a promog¢ao ¢ desenvolvimento da
primeira infancia de nossas criancas, complementando a agdo das familias e da comunidade,
sendo de extrema importancia a sua existéncia e continuidade. Programa de interesse publico
e cunho social.
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Face ao exposto, contamos com a colaboracdo de Vossas Exceléncias, na
apreciagdo e aprovagao do referido Projeto de Lei.

Respeitosamente,
GERMANO STEVENS,
Prefeito Municipal



